
           
Opdracht: 
De werkwijze is als volgt:   

Schrijf een verslag over de verschillende dimensies van loopbaan en burgerschap.  

Check of je verslag per dimensie voldoet aan de gestelde normen.  

Voeg een voorblad toe met je naam, ov-nummer en groepscode.  

Bundel de pagina’s van je verslag, bijvoorbeeld met een snelhechter.  

Lever het verslag in bij je studieloopbaanbegeleider.  

Je verslag zal worden beoordeeld door een docent uit het opleidingsteam.  

Na de beoordeling krijg je het verslag weer terug via je studieloopbaanbegeleider. Als het verslag is 

goedgekeurd, kun je hiermee vrijstelling aanvragen bij de examencommissie:  

Download het aanvraagformulier voor summatieve en formatieve vrijstellingen van It’s learning (dit vind je op 

de pagina met informatie over examinering)  

Vul het aanvraagformulier in  

Lever het aanvraagformulier in bij het examenbureau, samen met het beoordeelde verslag loopbaan en 

burgerschap.  

De examencommissie beslist over de vrijstelling, en informeert jou via je mydavinci-mail. 

 

Voor elk van onderstaande dimensies moet minimaal een half A-4 worden geschreven (200 woorden).   

 

Loopbaan en burgerschap bestaat uit 5 dimensies, waarvan één dimensie in twee delen is gesplitst – in totaal 

dus 6 onderdelen van elk minimaal een half A4.   

 

 
  



           
Beoordeling 

 
LOB Beoordeling  
Criterium Onvoldoende Voldoende 

1. Loopbaan: sturen van de eigen loopbaan  

Vertel hoe u uw eigen loopbaan bepaalt.   

Norm: minimaal 2 van de onderstaande 4 punten zijn beschreven.   

  

1. Loopbaan: sturen van de eigen loopbaan    

1.1. De kandidaat beschrijft hoe zij de eigen loopbaan bepaalt.   

1.2. De kandidaat geeft tenminste een voorbeeld waar zij goed in is.   

1.3. De kandidaat geeft tenminste een voorbeeld van iets dat ze wil 

leren of waarin ze  zich verder wil ontwikkelen. 

  

1.4. De kandidaat beschrijft wat ze in de toekomst wil doen en hoe ze 

dat wil bereiken.   

  

2. De politiek-juridische dimensie  

Vertel hoe u zich een mening vormt over politieke onderwerpen.   

Norm: minimaal 2 van de onderstaande 4 punten zijn beschreven.   

  

2.1 De kandidaat beschrijft hoe zij zich oriënteert en informeert als het 

gaat om de  Nederlandse politiek. 

  

2.2 De kandidaat beschrijft waarom zij wel/niet stemt.   

2.3 De kandidaat beschrijft hoe zij bepaalt op wie zij stemt.   

2.4 De kandidaat geeft een algemene beschouwing over wat zij 

belangrijk vindt in de  politiek.   

  

3. De economische dimensie  

Deze dimensie bestaat uit twee delen: Goed werknemerschap en 

Kritisch consument.   

  

Dimensie 3A - Beschrijf hoe u functioneert als werknemer in een 

arbeidsorganisatie.   

Norm: minimaal 2 van de onderstaande 4 punten zijn beschreven.   

  

3.1 De kandidaat beschrijft hoe zij zich als werknemer gedraagt. 
 

  

3.2 De kandidaat beschrijft hoe zij omgaat met collega’s.   

3.3 De kandidaat beschrijft hoe zij zorgt dat ze geïnformeerd blijft over 

regels, procedures  en rechten als werknemer. 

  

3.4 De kandidaat beschrijft hoe zij onderhandelt over salaris of hoe ze 

omgaat met  overwerk of stress op het werk.     

  

Dimensie 3B - Beschrijf uw gedrag als kritisch consument.   

Norm: minimaal 2 van de onderstaande 4 punten zijn beschreven. 

  

3.5 De kandidaat beschrijft hoe zij als consument tot een aankoop 

komt. 

  

3.6 De kandidaat beschrijft hoe zij een beslissing neemt bij het 

aanschaffen van een  product of dienst. 

  

3.7 De kandidaat beschrijft twee zaken waarop zij let bij het doen van 

een aankoop. 

  

3.8 De kandidaat beschrijft hoe zij op haar uitgaven let.     

4. De sociaal-maatschappelijke dimensie   

Beschrijf hoe u deelneemt aan sociale verbanden en wat u doet om de 

leefbaarheid van uw sociale omgeving te verbeteren.   

Norm: minimaal 2 van de onderstaande 4 punten zijn beschreven   

  



           
4.1 De kandidaat beschrijft aan welke sociale verbanden zij deelneemt.   

4.2 De kandidaat beschrijft waarom zij het belangrijk vindt om aan 

sociale verbanden  deel te nemen. 

  

4.3 De kandidaat beschrijft welke activiteiten zij doet naast haar werk.   

4.4 De kandidaat beschrijft welke goede doelen zij steunt of hoe zij 

andere mensen helpt  die het minder goed hebben dan zij.   

  

5. De dimensie vitaal burgerschap  

Beschrijf hoe u met uw gezondheid omgaat en of u rekening houdt 

met de gezondheid van anderen.   

Norm: minimaal 2 van de onderstaande 4 punten zijn beschreven   

  

5.1 De kandidaat beschrijft hoe zij met haar eigen gezondheid en/of die 

van anderen  omgaat. 

  

5.2 De kandidaat benoemt waar zij informatie kan vinden over een 

gezonde levenswijze. 

  

5.3  De kandidaat beschrijft wat zij doet om gezond te blijven.   

5.4  De kandidaat beschrijft waar ze terecht kan als ze hulp nodig heeft 

met betrekking tot  haar gezondheid. 

  

   

 

 

 

 

 


