
 

Opdracht begeleiding collega 
 

 

 

Het aanleren van vaardigheden, het begeleiden en inwerken van een nieuwe collega en/ of stagiaire 
vraagt om bepaalde eigenschappen.  
Vandaag ontvang jij een collega die je gedurende een dag(deel) begeleidt bij jou in de praktijk. Geef 
hierbij aanwijzingen en coach je collega, wanneer zij een vaardigheid mag uitvoeren.  
 
Geef je collega feedback, conform de feedbackregels. 
Vraag je collega om feedback, eveneens conform de feedbackregels. 
 
Van deze begeleiding dag maak je een reflectie. Hoe je dat maakt, mag je zelf weten. Enkele 
suggesties zijn: 

 Een verslag volgens STARRT methode 

 Een filmpje waarop jij laat zien een goede begeleider te zijn. Neem daarin mee wat deze 
eigenschappen zijn, wat jou maakt tot het zijn van een goede begeleider, welke 
eigenschappen bezit jij en wat zou je verder willen ontwikkelen.  

 
Je vraagt feedback van je werkbegeleider op jouw verslag. 
 
 
Succes! 
 
 


