1. Feedbackformulier beroepshouding
Vraag om in elk vak in woorden of korte zinnen iets in te vullen. Dit deel laat je gedurende je stage 2
keer invullen door je werkbegeleider.

Opdracht
beroepshouding
“mogelijke

aandachtspunten
waarop de
werkbegeleider
feedback kan geven”
Collegiaal

Feedback
“in te vullen door de werkbegeleider in enkele woorden of
zinnen. “

Hulpvaardig

Respectvol

Beleefd

Werktempo

Werkinzet

Netheid

Secuur

Aanwezigheid

Op tijd

Afspraken nakomen




Communicatie
vaardigheden

FEEDBACK

[ -
GEVEN & ONTVANGEN




